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SPRAWOZDANIE Z DZIAŁALNOŚCI 

POLSKIEGO STOWARZYSZENIA NA RZECZ OSÓB  

Z NIEPEŁNOSPRAWNOŚCIĄ INTELEKTUALNĄ 

KOŁO w PRZEMYŚLU 

                            ZA ROK  2021 

 

Sprawozdanie obejmuje działania prowadzone przez PSONI Koło w Przemyślu w 2021 

roku. Rok ten dla przemyskiego Koła jest 40 rokiem od momentu rozpoczęcia działalności 

zorganizowanej przez ruch rodziców, 30 rokiem kontynuacji tej działalności w strukturach 

Polskiego Stowarzyszenia na rzecz Osób z Niepełnosprawnością Intelektualną - organizacji 

pozarządowej, niedochodowej i samopomocowej, 20 rokiem działalności Koła z osobowością 

prawną oraz 14 rokiem od uzyskania statusu organizacji pożytku publicznego (15.11.2007 r).  

I. Nazwa, siedziba i adres Stowarzyszenia:  

Polskie Stowarzyszenie na rzecz Osób z Niepełnosprawnością Intelektualną  

Koło w Przemyślu 

adres: ul. Wybrzeże Ojca Św. Jana Pawła II 78  

tel. / fax: 16 6778918  

e-mail: biurozk@psoni.przemys1.pl 

strona internetowa: www.psoni.przemysl.pl 

 

Data wpisu do KRS: 29.05. 2001 r. pod nr 0000015000 

Nr REGON: 650961443 

II. Misja i cele:  

Misją Stowarzyszenia jest: 

 dbanie o godność ludzką, miejsce w rodzinie i wśród innych ludzi oraz szczęście osób 

niepełnosprawnych intelektualnie, 

 wspieranie rodzin, aby były one w stanie sprostać sytuacjom, które pociąga za sobą fakt 

urodzenia dziecka z upośledzeniem umysłowym i wspólne życie oraz przekształcać własny 

ból w gotowość niesienia pomocy innym, 

 Celem Stowarzyszenia jest: „działanie na rzecz wyrównywania szans osób z upośledzeniem 

umysłowym, tworzenia warunków przestrzegania wobec nich praw człowieka, prowadzenia 

ich ku aktywnemu uczestnictwu w życiu społecznym oraz wspieranie ich rodzin” (art. 4 

Statutu PSONI).  

mailto:biurozk@psoni.przemys1.pl
http://www.psoni.przemysl.pl/
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III. Informacja na temat lokalizacji placówek, PSONI Koło w Przemyślu  

1) Ośrodek Wczesnej Interwencji, ul. Wyb. Ojca Św. Jana Pawła II 78; Przemyśl, 

2) Ośrodek Rehabilitacyjno-Edukacyjno-Wychowawczy, ul. Wyb. Ojca Św. Jana Pawła II 

78; Przemyśl, 

3) Środowiskowy Domu Samopomocy, ul. Bakończycka 16 – Dom Macierzysty wraz  

z Filią przy ul. Słowackiego 85 w Przemyślu, 

4) Niepubliczna Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna Wczesnego Wspomagania 

Rozwoju, ul. Wyb. Ojca Św. Jana Pawła II 78; Przemyśl, 

5) Program „Rehabilitacja 25plus”, ul. Malczewskiego 4 w Przemyślu.  

 

Liczba odbiorców działań organizacji – 392 dzieci z zaburzeniami wieku rozwojowego oraz 

dzieci, młodzieży i osób dorosłych z niepełnosprawnością intelektualną i deficytami psychicznymi. 

 

IV. Zasięg działalności Koła 

Koło PSONI w Przemyślu zasięgiem swego działania obejmuje obszar miasta Przemyśla  

i 9 gmin powiatu przemyskiego: Przemyśl, Żurawica, Orły, Medyka, Stubno, Fredropol, Krasiczyn, 

Dubiecko, Krzywcza.  

V. Skład organów statutowych  

Członkowie Zarządu Koła oraz Komisji Rewizyjnej z tytułu pełnionych funkcji nie 

pobierają żadnego wynagrodzenia, ani innych korzyści finansowych czy materialnych. Swoją pracę 

wykonują w całości społecznie. W okresie sprawozdawczym skład Zarządu przedstawiał się 

następująco:  

1. Krzysztof Lewczuk - przewodniczący  

2. Beata Gumienny – wiceprzewodnicząca 

3. Małgorzata Dańczak-Maksym - sekretarz  

4. Ewa Majewska – skarbnik 

5. Jadwiga Budzińska – członek 

6. Zofia Roczniak – członek 

7. Rafał Skowron - członek 

Skład Komisji Rewizyjnej:  

1. Agata Dziugiewicz – przewodnicząca 

2. Maria Kurasz – sekretarz 

3. Elżbieta Rużyła -członek 

Przedstawicielem Koła w Zgromadzeniu Elektorów - najwyższej władzy Stowarzyszenia jest: 

Wiesław Solarz 
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VI. Walne Zebranie Sprawozdawcze Członków Koła  

W dniu 25 maja 2021 r. odbyło się Zwyczajne Walne Zebranie Sprawozdawcze Członków 

Koła PSONI w Przemyślu, w którym udział wzięło 15 członków Koła. Podczas posiedzenia 

Walnego Zebrania Sprawozdawczego Członków Koła zatwierdzono sprawozdanie Zarządu Koła  

z działalności za okres sprawozdawczy (rok 2020), sprawozdania finansowe i sprawozdanie  

z działalności Komisji Rewizyjnej.  

VII. Statutowa działalność organizacyjna  

Wykaz podjętych uchwał przez Zarząd PSONI Koło w Przemyślu 

W okresie sprawozdawczym odbyło się 5 posiedzeń Zarządu Koła, na których podjęto 33 

uchwały. W posiedzeniach Zarządu Koła uczestniczyli również członkowie Komisji Rewizyjnej, 

elektor, radca prawny, kierownicy poszczególnych placówek, główna księgowa, pracownicy 

administracyjni.  

 

Tabela nr 1. Wykaz podjętych uchwał przez Zarząd Koła w 2021 r. 

Lp. Nr 

Uchwały 

Data uchwalenia W sprawie 

1. 1/2021 16 marca 2021 r. przyjęcia porządku posiedzenia 

2. 2/2021 16 marca 2021 r. przyjęcia protokołu z posiedzenia Zarządu Koła z dnia 

24.11.2020 r. 

3. 3/2021 16 marca 2021 r. zatwierdzenia Sprawozdania Finansowego Koła PSONI w 

Przemyślu za rok 2020 

4. 4/2021 16 marca 2021 r.  wprowadzenia regulaminu udzielania zamówień publicznych o 

wartości szacunkowej nie przekraczającej kwoty 130.000 złotych 

5. 5/2021 7 maja 2021 r. przyjęcia porządku posiedzenia 

6. 6/2021 7 maja 2021 r. przyjęcia protokołu z posiedzenia Zarządu Koła z dnia 

16.03.2021 r. 

7. 7/2021 7 maja 2021 r. przyjęcia terminu oraz porządku posiedzenia Walnego 

Sprawozdawczego Zebrania Członków PSONI Koło w Przemyślu 

8. 8/2021 22  czerwca 2021 r. przyjęcia porządku posiedzenia 

9. 9/2021 22 czerwca 2021 r. przyjęcia protokołu z posiedzenia Zarządu Koła z dnia 

07.05.2021 r. 

10. 10/2021 22 czerwca 2021 r. przyjęcia dokumentacji określającej funkcjonowanie ŚDS na rok 

2020 

11. 11/2021 22 czerwca 2021 r. likwidacji środków trwałych 
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12. 12/2021 22 czerwca 2021 r.  przyjęcia nowej treści Regulaminu Pracy i Wynagradzania 

Pracowników PSONI Koło w Przemyślu 

13. 13/2021 14 września 2021 r. przyjęcia porządku posiedzenia 

14. 14/2021 14 września 2021 r. przyjęcia protokołu z poprzedniego posiedzenia Zarządu Koła 

15. 15/2021 14 września 2021 r. zatwierdzenia Arkusza Organizacyjnego oraz Planu Nadzoru 

Pedagogicznego Ośrodka Rehabilitacyjno – Edukacyjno – 

Wychowawczego na rok szkolny 2021/2022 

16. 16/2021 14 września 2021 r. zatwierdzenia Arkusza Organizacyjnego i Planu Nadzoru 

Pedagogicznego Niepublicznej Poradni Psychologiczno 

Pedagogicznej Wczesnego Wspomagania Rozwoju na rok 

szkolny 2021/2022 

17. 17/2021 14 września 2021 r. przyjęcia w poczet członków Polskiego Stowarzyszenia na Rzecz 

Osób z Niepełnosprawnością Intelektualną Koło w  

Przemyślu Panią Annę Trele 

18. 18/2021 30 listopada 2021 r. Przyjęcia porządku posiedzenia 

19. 19/2021 30 listopada 2021 r. przyjęcia protokołu z posiedzenia Zarządu Koła z dnia 

14.09.2021 r. 

20. 20/2021 30 listopada 2021 r. Przyjęcia dokumentów określających funkcjonowanie OREW – 

Statut 

21. 21/2021 30 listopada 2021 r. Przyjęcia dokumentów określających funkcjonowanie OREW – 

Regulamin OREW 

22. 22/2021 30 listopada 2021 r. Przyjęcia dokumentów określających funkcjonowanie OWI – 

Statut 

23. 23/2021 30 listopada 2021 r. Przyjęcia dokumentów określających funkcjonowanie OWI – 

Regulamin Podmiotu Leczniczego PSONI Koło w Przemyślu 

24. 24/2021 30 listopada 2021 r. Przyjęcia nowego członka Stowarzyszenia 

25.  25/2021 30 listopada 2021 r.  Ustalenia zasad partycypacji w kosztach wspólnych dotyczących 

prowadzenia i obsługi placówek 

26. 26/2021 30 listopada 2021 r. Przyjęcia likwidacji sprzętu 

27. 27/2021 30 listopada 2021 r. Przyjęcie planu finansowego na rok 2022 dla OREW 

28. 28/2021 30 listopada 2021 r. Przyjęcie planu finansowego na rok 2022 dla OREW – Gminy 

29. 29/2021 30 listopada 2021 r. Przyjęcie planu finansowego na rok 2022 dla OWI 

30. 30/2021 30 listopada 2021 r. Przyjęcie planu finansowego na rok 2022 dla NPPPWWR  

31. 31/2021 30 listopada 2021 r. Przyjęcie planu finansowego na rok 2022 dla ŚDS 

32. 32/2021 30 listopada 2021 r. Przyjęcie planu finansowego na rok 2022 dla PSONI Koło 

33. 33/2021 

 

30 listopada 2021 r. Przyjęcie planu finansowego na rok 2022 dla „Rehabilitacja 25+” 



5 
 

Tabela nr 2. Wykaz podjętych uchwał podczas Zwyczajnego Walnego Zebrania 

Sprawozdawczego PSONI Koło w Przemyślu w dniu: 25.05.2021 r. 

 

LP. Nr 

Uchwały 

Data 

uchwalenia 

W sprawie 

1.  1/2021 25.05.2021 Przyjęcia porządku obrad Zwyczajnego Walnego Zebrania 

Sprawozdawczego PSONI Koło w Przemyślu zwołanego na dzień 

25.05.2021 r. 

2.  2/2021 25.05.2021 Przyjęcia  protokołu z poprzedniego Zwyczajnego Walnego 

Zebrania Sprawozdawczego Członków Koła PSONI w Przemyślu 

z dnia 30.09.2020 r. 

3. 3/2021 25.05.2021 Przyjęcia Regulaminu Obrad Zwyczajnego Walnego Zebrania 

Sprawozdawczego PSONI Koło w Przemyślu zwołanego na dzień 

25.05.2021 r. 

4. 4/2021 25.05.2021 Przyjęcia sprawozdania merytorycznego Zarządu PSONI Koło w 

Przemyślu z działalności za 2020r.  

5. 5/2021 25.05.2021 Przyjęcia sprawozdania finansowego Zarządu PSONI Koło w 

Przemyślu z działalności za 2020r.  

6. 6/2021 25.05.2021 Przyjęcia sprawozdania Komisji Rewizyjnej PSONI Koło w 

Przemyślu z działalności za 2020r. 

 

W okresie sprawozdawczym odbyło się 4 posiedzenia Prezydium Zarządu Koła, na których 

podjęto decyzje w sprawie funkcjonowania Stowarzyszenia i poszczególnych placówek PSONI 

Koło w Przemyślu. 

 

VIII. Zarządzenia Przewodniczącego Zarządu Koła  

W okresie sprawozdawczym Przewodniczący Zarządu Koła wydał 11 zarządzeń 

wewnętrznych regulujących organizację pracy w Kole i w podległych placówkach.  

 

Tabela nr 3. Zarządzenia Przewodniczącego PSONI Koło w Przemyślu 

LP. Nr 

Zarządzenia 

Data 

podpisania 

W sprawie 

1. 1/2021 20.04.2021 r. Wyznaczenia dnia wolnego za dzień 01.05.2021 r. – święto 

przypadające w sobotę 

2. 2/2021 17.05.2021 r. Organizacji pracy placówek prowadzonych przez PSONI Koło w 

Przemyślu 
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3. 3/2021 01.07.2021 r. Kosztów utrzymania budynku przy ul. Malczewskiego 4 w 

Przemyślu 

4. 4/2021 01.07.2021 r. Partycypacji ŚDS w kosztach utrzymania PSONI Koło w Przemyślu 

i pokrywania bieżących kosztów utrzymania Filii ŚDS 

5. 5/2021 01.07.2021 r. Organizacji pracy placówek prowadzonych przez PSONI Koło w 

Przemyślu 

6. 6/2021 01.09.2021 r. Uchylenia zarządzenia Przewodniczącego Zarządu Kola PSONI w 

Przemyślu z dnia 01.07.2021 r. partycypacji ŚDS 

7. 7/2021 11.10.2021 r. Powołania komisji do przeprowadzania przetargu pn. „Utworzenie 2 

lokali mieszkalnych stanowiących mieszkania chronione w budynku 

usługowym PSONI Koło w Przemyślu” 

8. 8/2021 15.10.2021 r. Powołania zespołu powypadkowego 

9.  9/2021 08.11.2021 r. Wyznaczenia dnia wolnego za dzień 25.12.2021 i 01.01.2022 r. – 

święto przypadające w sobotę 

10. 10/2021 10.12.2021 r. Przeprowadzenia inwentaryzacji w PSONI Koło w Przemyślu 

11. 11/2021 10.12.2021 r. Przeprowadzenia weryfikacji sald kont księgowych w PSONI Koło 

w Przemyślu 

 

IX. Kontrole w placówkach Koła  

W okresie sprawozdawczym w PSONI Koło w Przemyślu przeprowadzono 15 kontroli 

zewnętrznych w placówkach i obiektach Koła.  

 

Tabela nr 4. Wykaz kontroli w roku 2021 w PSONI Koło w Przemyślu  

Lp. Data 

kontroli   

 

Organ kontrolujący  Miejsce kontroli i przedmiot kontroli  Wyniki 

kontroli  

1. 1

. 

22.01.2021 Usługowy Zakład 

Techniki Pożarniczej 

„Ognik” 

ul. Bakończycka 16, Przemyśl  

Przegląd instalacji hydrantowej i gaśnic 

Brak uwag 

2.  22.01.2021 Usługowy Zakład 

Techniki Pożarniczej 

„Ognik” 

ul. Słowackiego 85, Przemyśl  

Przegląd instalacji hydrantowej i gaśnic 

Brak uwag 

3.  26.03.2021 Firma Handlowo-

Usługowo-Projektowa 

Grzegorz Gałuszka 

ul. Wybrzeże Ojca Św. Jana Pawła II 78 

przegląd instalacji gazowej 

Brak uwag 

4.  31.03.2021 Instal Pol Paweł 

Wilczek  

ul. Malczewskiego 4, Przemyśl 

przegląd kotła gazowego 

Brak uwag 
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5.  20.04.2021 Urząd Dozoru 

Technicznego 

ul. Wybrzeże Ojca Św. Jana Pawła II 78 

Przemyśl; badanie odbiorcze windy osobowej 

Brak uwag 

6.  11.05.2021 Usługowy Zakład 

Kominiarski Wojciech 

Pogorzelec  

ul. Wybrzeże Ojca Św. Jana Pawła II 78  

Przemyśl; Przegląd przewodów 

wentylacyjnych i dymowych 

Brak uwag 

7.  11.05.2020 Usługowy Zakład 

Kominiarski 

ŚDS ul. Bakończycka 16, Przemyśl; Okresowa 

kontrola przewodów kominowych, dymowych 

i wentylacyjnych 

Brak uwag 

8.  13.05.2021 „MONTEL- BR” s.c. 

Janusz Bator 

ul. Wybrzeże Ojca Św. Jana Pawła II 78, 

Przemyśl; Przegląd instalacji oddymiania 

Brak uwag 

9.  14.05.2021 PHU Wentmir Joanna 

Mirowska 

ul. Wybrzeże Ojca Św. Jana Pawła II 78 

Przemyśl; Przegląd klimatyzacji 

Brak uwag 

7. 28.08.2021 PSONI Koło w 

Przemyślu 

ul. Wybrzeże Ojca Św. Jana Pawła II 78,  

Przemyśl oświatowego 

Kontrola BHP w obiekcie oświatowym 

Uwagi w 

protokole 

9. 03.12.2021 Usługowy Zakład 

Techniki Pożarniczej 

„OGNIK” Winsławski 

ul. Wybrzeże Ojca Św. Jana Pawła II 78 37-

700 Przemyśl; Przegląd instalacji hydrantowej 

i gaśnic 

Brak uwag 

10. 10.12.2021 Instalatorstwo 

Elektryczne Sawuła 

Zdzisław 

ul. Wybrzeże Ojca Św. Jana Pawła II 78  

Przemyśl; Pomiary rezystancji instalacji 

elektrycznych, skuteczności ochrony  ppoż. 

Brak uwag 

11. 10.12.2021 Instalatorstwo 

Elektryczne Sawuła 

Zdzisław 

ul. Bakończycka 16, Przemyśl; Pomiary 

rezystancji instalacji elektrycznych, 

skuteczności ochrony ppoż. 

Brak uwag 

12. 14.12.2021 Komenda Miejska 

Straży Pożarnej w P-ślu 

ul. Wybrzeże Ojca Św. Jana Pawła II 78  

Przemyśl;kontrola przestrzegania ppoż.  

Brak uwag 

13. 16.12.2021 Usługowy Zakład  

Techniki Pożarniczej 

„OGNIK” Winsławski 

ul. Bakończycka 16, Przemyśl; 

Przegląd instalacji hydrantowej i gaśnic 

Brak uwag 

14. 16.12.2021 Usługowy Zakład  

Techniki Pożarniczej 

„OGNIK” Winsławski 

ul. Słowackiego 85, Przemyśl; 

Przegląd instalacji hydrantowej i gaśnic 

Brak uwag 

15. 22.12.2021 Państwowa Inspekcja 

Sanitarna 

ul. Wybrzeże Ojca Św. Jana Pawła II 78  

Przemyśl 

kontrola przestrzegania przepisów sanitarnych 

OREW 

Wykonanie 

badań wody 
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X. Członkowie Koła PSONI w Przemyślu  

Na dzień 31.12.2021 r. w przemyskim Kole zarejestrowanych było 59 członków. 

Wysokość składki wynosiła 7 zł miesięcznie.  

 

XI. Sposób realizacji celów statutowych organizacji 

PSONI Koło w Przemyślu w ramach działalności prowadzi: 

 Ośrodek Wczesnej Interwencji dla dzieci z zaburzeniami rozwoju i zagrożonych 

niepełnosprawnością i niepełnosprawnych, 

 Ośrodek Rehabilitacyjno-Edukacyjno-Wychowawczy dla wychowanków; przeznaczony 

dla dzieci i młodzieży z niepełnosprawnością w stopniu umiarkowanym i znacznym ze 

sprzężeniami oraz w stopniu głębokim - od 2,5  do 25 r.ż., 

 Środowiskowy Dom Samopomocy dla uczestników powyżej 18 r.ż. z niepełnosprawnością 

intelektualna i zaburzeniami psychicznymi, 

 Niepubliczną Poradnię Psychologiczno-Pedagogiczną Wczesnego Wspomagania Rozwoju 

- przeznaczoną dla dzieci ze specjalnymi potrzebami rozwojowymi, które nie rozpoczęły 

obowiązku szkolnego, 

 Program „Rehabilitacja 25 plus” (dotacja z PFRON). 

 

Łącznie w placówkach PSONI w roku sprawozdawczym przebywało 392 osób (dzieci, młodzież, 

osoby dorosłe). 

 

Tabela nr 5. Uczestnicy placówek PSONI Koło w Przemyślu  

Stopień 

niepełnosprawnoś

ci intelektualnej 

Liczba uczestników korzystających  

z placówek 

 

Łącznie 

NPPPWWR OWI OREW ŚDS 25 + 

Stopień 

nieokreślony 

50 151    201 

Lekki 6 7 6   19 

Umiarkowany 2 17 14 16  49 

Znaczny  4 4 33 1 42 

Głęboki 1 35 34 7 4 81 

RAZEM 59 214 58 56 5 392 

 

W PSONI działa Klub Rodziców, prowadzony przez członka Zarządu (matkę osoby  

z niepełnosprawnością). W roku sprawozdawczym podejmowano działania związane ze wsparciem 
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rodziców i ich dzieci, doświadczających kryzysów i trudności życiowych.  

Ponadto zrealizowano nieliczne wycieczki i imprezy integracyjno-kulturalne (ale tylko  

w społeczności jednej placówki). PSONI posiada bogaty księgozbiór z dziedziny: pedagogiki, 

oligofrenopedagogiki, psychologii, rehabilitacji, logopedii itd. Liczne poradniki dla nauczycieli  

i specjalistów oraz czasopisma. Z tych zasobów mogą korzystać zarówno pracownicy, jak i rodzice.  

 

XII. Opis głównych działań podjętych przez organizację w 2021 r.  

 

Remont i realizacja bieżących napraw w pomieszczeniach PSONI, w tym częściowa 

Wybrzeże Ojca św. Jana Pawła II 78, modernizacja instalacji elektrycznej. Oddanie do użytku 

windy w budynku PSONI przy ul. (w ramach dofinansowania z PFRON), umożliwiającej przewóz 

osób na II piętro budynku. Remont i adaptacja budynku przy ul. Malczewskiego w celu programu 

„Rehabilitacja 25 plus”. Kontynuacja prac związanych z adaptacją pomieszczeń na II piętrze 

budynku PSONI przy ul. Wybrzeże Ojca św. Jana Pawła II 78 w celu przygotowania mieszkań 

usamodzielniających dla osób z głębszą niepełnosprawnością intelektualną.  

Inne zrealizowane zadania: 

Ze względu na obostrzenia sanitarne PSONI zrezygnowało z organizacji społecznych  

(w bezpośrednim kontakcie) akcji promocyjnych i kulturalno-happeningowych, a jedynie 

podtrzymano akcję zbierania nakrętek plastikowych m.in. dzięki koszom w kształcie serca, które 

okoliczni mieszkańcy napełniali nakrętkami. Zadania informacyjno-promocyjne realizowane były 

przede wszystkim dzięki komunikatorom medialnym tj.: Facebook, Messenger, Twitter, storna 

internetowa PSONI, zamieszczanie artykułów w lokalnym czasopiśmie „Życie Podkarpackie”. Na 

stronie internetowej psoni.przemysl.pl publikowane są artykuły, porady, relacje fotograficzne, 

sprawozdania z uroczystości, dokumenty dotyczące działalności Koła. Prowadzone są Kroniki 

służące upamiętnieniu ważnych wydarzeń z życia Stowarzyszenia. Ponadto dla każdego 

wychowanka OREW prowadzony jest Pamiętnik Wychowanka. Drukowane są ulotki informacyjno-

reklamowe, plakaty, nagrywane płyty z programem do rozliczenia podatku od osób fizycznych PIT, 

ulotki informacyjno- reklamowe, płyty CD, kartki świąteczne i zaproszenia. Organizowano mini 

kiermasze w siedzibie PSONI (przy okazji Świąt Wielkanocnych i Bożego Narodzenia). 

Kontynuowano projekt internetowego radia adresowanego dla osób z niepełnosprawnością. 

Projekt SoVo prowadzonego trzy organizacje: Zarząd Główny PSONI, Fundacja ProCultura oraz 

Stowarzyszenie Zaczyn. Projekt jest finansowany z Programu Operacyjnego Polska Cyfrowa na lata 

2014-2020 Oś Priorytetowa nr. 3 „Cyfrowe kompetencje społeczeństwa” Działanie nr 3.1 

„Działania szkoleniowe na rzecz rozwoju kompetencji cyfrowych”. Projekt ma charakter 

ponadregionalny, realizowany jest na terenie 12 województw. Beneficjentami projektu są 
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uczestnicy ŚDS - 13 osób. Celem projektu jest kształtowanie kompetencji cyfrowych tj: korzystanie 

z komputera, tableta, smartfona, umiejętność logowania się na swoje konta internetowe oraz 

wykorzystywania różnych aplikacji telefonicznych. Projekt ma swoją stronę internetową, 

radiosovo.pl. Na stronie będą udostępniane wszystkie audycje radiowe. Projekt potrwa dwa lata (do 

30 września 2022 r). 

Istotne jest, że kadra poszczególnych placówek realizowała zadania zmierzające do 

podnoszenia jakości pracy na rzecz dzieci i osób z deficytami rozwojowymi, niepełnosprawnością 

intelektualną, z deficytami psychicznymi i ich rodzin, poprzez działania edukacyjne, 

rehabilitacyjne, terapeutyczne, wspierająco-aktywizujące, profilaktyczne, integracyjne, kulturalne 

zmierzające do autentycznego uczestnictwa podopiecznych w życiu codziennym i społecznym. 

Działania ukierunkowane są na jak najlepszy, wszechstronny rozwój, pełne godności 

funkcjonowanie osób z niepełnosprawnością, aktywny udział w życiu społeczno-kulturalnym, 

wzmacnianie relacji ze środowiskiem lokalnym. 

 

XIII. Wybrane osiągnięcia uczestników Stowarzyszenia 

 

Konkursy plastyczne - sukcesy wychowanków OREW w 2021 r. 

 I miejsce w Ogólnopolskim Konkursie Plastycznym „Magiczne święta – magiczna bombka i 

my”   

 Moja rodzina w kolorach świata „Praszka 2021) 

Wybrane osiągnięcia uczestników Środowiskowego Domu Samopomocy 

 Konkurs plastyczny organizowany przez Środowiskowy Dom Samopomocy  z Radomyśla 

nad Sanem „Jesienna kreska”, z okazji VII Pikniku Jesiennego, w roku sprawozdawczym 

piknik przybrał  formę on-line. Uczestnik naszego ośrodka został nagrodzony III miejscem 

w konkursie.  

 Konkurs plastyczny organizowany przez Środowiskowy Dom Samopomocy  z Radomyśla 

nad Sanem „Fotomontaż jesienny”. Uczestniczka naszego ośrodka została nagrodzona III 

miejscem za przygotowanie jesiennego nakrycia głowy.  

 Udział w Wielkiej Gali prac plastycznych organizowanej przez wydawnictwo Integracja. Na 

portalu integracja.org- zostało zaprezentowanych 11 prac plastycznych i rękodzielniczych 

naszych uczestników, wykonanych w technice malarskiej, farbami plakatowymi, muliną. 

Prace zostały opublikowane na stronie https://www.integracja.org/twórczość/  

 

 

 

https://www.integracja.org/twórczość/
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XIV. Wybrane szkolenia grupowe pracowników PSONI Koło w Przemyślu 

 

Tabela nr 6. Wybrane szkolenia w PSONI Koło w Przemyślu  

Lp

. 

Temat szkolenia Termin N 

1.  Współpraca z rodzicami dzieci z niepełnosprawnością intelektualną luty 16 

2.  Terapia ułożeniowa wychowanków z niepełnosprawnością ruchową 

(MPD i inne) 

kwiecień 16 

3.  Program językowy Makaton – I stopień maj 6 

4.  Terapia z udziałem przyrody : silvoterapia, talasoterapia, estesoterapia, 

dendroterapia oraz terapia dźwiękiem mis. Szkolenie z 

uwzględnieniem potrzeb uczestników z niepełnosprawnością 

sprzężoną. 

 maja 21 

5.  Pierwsza pomoc przedmedyczna PCR maj 28 

6.  Trening umiejętności komunikacyjnych AAC z wykorzystaniem 

alternatywnych i wspomagających sposobów porozumiewania się. 

czerwiec 3 

7.  Praca z dzieckiem niewidomym i niedowidzącym – tworzenie 

środowiska terapeutycznego 

wrzesień 8 

8.  Rola terapeuty/opiekuna w zaspokajaniu podstawowych  potrzeb 

pielęgnacyjnych podopiecznych Środowiskowego Domu 

Samopomocy. 

wrzesień 4 

9.  Trening umiejętności komunikacyjnych AAC z wykorzystaniem 

alternatywnych i wspomagających sposobów porozumiewania się. 

listopad 1 

10.  Psychologiczne aspekty motywowania uczestników do aktywności 

poznawczej w realizacji IPPWA. 

listopad 16 

11.  Kurs z zakresu pierwszej pomocy listopad 6 

12.  Dynamik Taping grudzień 6 

 

Pracownicy PSONI Koło w Przemyślu doskonalili swoje kompetencje biorąc udział w 

studiach podyplomowych, licznych szkoleniach, kursach, konferencjach ogólnopolskich, 

warsztatach. Ponadto pracownicy pedagogiczni przygotowali artykuły naukowo-badawcze, 

opublikowane w polskiej literaturze specjalistycznej. 
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XV. Kompleksowe wsparcie rozwoju dziecka  

PSONI Koło w Przemyślu jest podmiotem leczniczym, które w ramach celów statutowych 

prowadzi Ośrodek Wczesnej Interwencji. Placówka realizując kontrakt z Narodowym Funduszem 

Zdrowia zatrudnia: fizjoterapeutów, zespół psychologów, logopedę, neurologopedę, pedagoga, 

terapeutę zajęciowego, lekarza neurologii dziecięcej, lekarza pediatrę. Kontrakt z NFZ realizowany 

jest w ramach zadania: rehabilitacja dzieci z zaburzeniami wieku rozwojowego w systemie 

dziennym. Z rehabilitacji korzystają dzieci w ramach działalności OWI i OREW. W minionym roku 

doposażono gabinety w pomoce terapeutyczne, sprzęt medyczny i rehabilitacyjny.  

 

XVI. Składniki majątkowe Koła w 2021 r.  

 

Tabela nr 7. Majątek Koła PSONI w Przemyślu  

Lp. Obiekt - lokalizacja Powierzchnia Forma własności 

1 Przemyśl, 

ul. Bakończycka 16 

Budynek o pow. 

użytk.350m2 

Grunty o pow. 2.42 ha 

Własność;  

wieczysty użytkownik 

2 Przemyśl, ul. Wybrzeże 

Ojca Św. Jana Pawła II 

78 

Budynek o pow. 

użytk.1.200 m2 

Działka o pow.0,59 ha 

Umowa użyczenia do 

2041 roku 

3 Przemyśl, 

ul. Malczewskiego 4 

Lokal użytkowy o pw.112 

m2 

Umowa najmu  

4 Przemyśl 

ul. Słowackiego 85 

Lokal użytkowy o pow. 

158,36 m2 

Umowa najmu 

 

 

XVII. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym  

 

 Liczba osób zatrudnionych w PSONI na podstawie stosunku pracy – 98 

 Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy  

w przeliczeniu na pełne etaty – 87,98 

 Liczba osób świadczących usługi w organizacji na podstawie cywilnoprawnej  

i działalności gospodarczej – 3 
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XVIII. Najważniejsze modernizacje oraz koszty Stowarzyszenia 

 

Tabela nr 8. Koszty działalności statutowej Stowarzyszenia 

Lp. Nazwa kosztu Kwota 

1. Amortyzacja 141 571,45 

2. Zużycie energii 164 211,00 

3. Zużycie materiałów 402 938,18 

4. Usługi obce 318 397,59 

5. Wynagrodzenia 4 384 004,94 

6. Ubezpieczenia społeczne i poz. 

świadczenia 

945 921 04 

7. Podatki i opłaty 41 603,80 

8. Pozostałe koszty 32 683,22 

9. Koszty finansowe 8 336,04 

 Razem 6 414 586,90 

 

Tabela nr 9. Realizacja projektów modernizacyjnych i poprawiających jakość 

funkcjonowania osób z niepełnosprawnością intelektualną w PSONI  

Lp. Nazwa zadania/ kosztu Kwota 

1. Budowa szybu windowego wraz z montażem dźwigu 

osobowego dla Ośrodka Rehabilitacyjno- Edukacyjno- 

Wychowawczego w Przemyślu, Wybrzeże Ojca Św. 

Jana Pawła II 78, działka nr 1365, obr. 205 

230 999,50 zł 

2. Prace remontowo-budowlane ( hol i korytarz I piętro) 

Wyb. O. Św. Jana Pawła II 78, Przemyśl 

50 000,00 zł 

3. Prace remontowo-budowlane ul. Malczewskiego 4, 

Przemyśl 

50 000,00 zł 

4. Prace remontowe pomieszczeń OREW, Wyb. O. Św. 

Jana Pawła II 78, Przemyśl 

27 142,36 zł 

5. Modernizacja instalacji elektrycznej Wyb. O. Św. Jana 

Pawła II 78, Przemyśl 

5 000,00 zł 
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XIX.  Źródła finansowania działalności Koła i podległych placówek  

 

 Tabela nr 10. Źródła finansowania  

 

 

 

 

 

XX. Wydarzenia, imprezy, wycieczki organizowane w Kole.  

 

Tabela 11. Wykaz wybranych wydarzeń zorganizowanych w 2021  r.  

Miesiąc Wydarzenie Placówka 

Styczeń   

 

Zakończenie okresu Bożonarodzeniowego -koncert kolęd w 

wykonaniu uczestników ŚDS - w ramach zajęć w ośrodku, bez 

udziału osób z zewnątrz 

ŚDS 

Luty Zabawa karnawałowa w ośrodku- małe grupy bez udziału osób 

z zewnątrz 

OREW, ŚDS 

Lp. Wyszczególnienie przychodów Kwota 

1. Działalność pożytku publicznego 

nieodpłatna 

 

 

2. Subwencja oświatowa 3 279 410,19 

3. Program „Rehabilitacja 25 plus” 142 125,51 

4. Zadania pomocy społecznej 1 490 252,00 

5. Kontrakt NFZ 1 094 199,35 

6. Dotacja z urzędów gmin – dowóz 

wychowanków do OREW w tym: 

 Fredropol 

 Medyka 

 Stubno 

 ŚDS 

 Przemyśl 

230 785,00 

7. Wpłaty 1% 31 621,80 

8. Darowizny rzeczowe i finansowe, pozostałe 

przychody 

208 287,59 

10. Składki członkowskie 4 731,00 

11. Działalność pożytku publicznego odpłatna 

Działalność odpłatna - dożywianie 

28 920,50 

12. 

 Razem 6 510 332,94 
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Luty  Obchody Światowego Dnia Zespołu Downa  PSONI  

Marzec Dzień kobiet- uroczyste spotkanie przy kawie i ciastku - małe 

grupy robocze bez przemieszczania się pomiędzy 

pracowniami. 

PSONI  

Marzec Uroczyste śniadanie wielkanocne w ośrodku- małe grupy 

robocze, każda grupa w oddzielnej pracowni, bez 

przemieszczania się i bez udziału osób z zewnątrz 

PSONI  

Maj Udział uczestników w obchodach Dnia Godności Osób 

Niepełnosprawnych- on-line 

PSONI  

Czerwiec Wyjście uczestników do Muzeum Ziemi Przemyskiej w 

ramach rozwijania zainteresowań sztuką 

ŚDS 

Czerwiec Wyjście uczestników do Muzeum Dzwonów i Fajek w ramach 

rozwijania zainteresowań sztuką 

Muzeum 

Dzwonów i 

Fajek 

Sierpień Uroczystość upamiętnienia X. rocznicy śmierci Heidi 

Wernerus-Neumann 

PSONI, 

Stowarzyszenie 

Przyjaciół 

Przemyśl/ 

Paderborn  

Sierpień Wyjazd z uczestnikami na Kalwarię Pacławską w związku z 

uroczystymi obchodami dnia osoby niepełnosprawnej 

ŚDS 

Październik Obchody Dnia edukacji narodowej  OREW  

Październik .Zabawa Andrzejkowa  OREW, ŚDS 

Grudzień Mikołajki  PSONI 

Grudzień Uroczysta wieczerza wigilijna w ośrodku - małe grupy robocze 

bez udziału osób z zewnątrz 

PSONI  

 

 

XXI. Współpraca z zagranicą  

W roku 2021 Zarząd Koła kontynuował działania, polegające na współpracy  

z organizacjami zagranicznymi, wspierającymi osoby z niepełnosprawnością intelektualną. 

Wiodącą organizacją jest niemieckie Towarzystwo Przyjaciół Paderborn/Przemyśl. W roku 

sprawozdawczym kontynuowano współpracę z Polonią z Brighton (Wielka Brytania); tj. m.in. 

świadczenie pomocy i wsparcia wychowankom OREW. Kontynuowano współpracę z sympatykami 
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i osobami wspierającymi działalność statutową PSONI. 

 

XXII. Wolontariat w okresie sprawozdawczym  

W roku sprawozdawczym 2021 z powodu ogłoszonego stanu epidemiologicznego, również 

współpraca z wolontariuszami została bardzo ograniczona z uwagi na konieczność dbania  

o bezpieczeństwo uczestników i ograniczenie liczby osób z którymi maja kontakt na terenie 

ośrodka. W 2021 roku, podpisane zostały 2 porozumienia o wykonywaniu świadczeń 

woluntarystycznych.  

W roku sprawozdawczym zaangażowało się 12 wolontariuszy, którzy uczestniczyli m.in.  

w realizacji działań statutowych, wspierających, pomocowych, organizacyjnych, rekreacyjnych  

i okolicznościowych. 

 

 

Sporządziła: Beata Gumienny 

14.03.2022r.  

 

 

 

 

Krzysztof Lewczuk – Przewodniczący  

Beata Gumienny – Wiceprzewodnicząca  

Małgorzata Dańczak-Maksym – Sekretarz  

Ewa Majewska – Skarbnik  

Jadwiga Budzińska – Członek 

Zofia Roczniak – Członek 

Rafał Skowron – Członek  


